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Baska bir diinya cllerimizde!

HAKLARIMIZ VE GELECEGIMIZ iCiN

1 MAYIS’A!

isci sinifinin birlik, miicadele ve dayanisma giinii
1 Mayis’i, calisma ve yasam kosullarimizin daha da
agirlastigi bir dénemde karsiliyoruz. insanliga aclik, 6lim,
kan ve gbzyas! disinda bir sey vermeyen emperyalist-
kapitalist sistem kriz icinde debeleniyor. Krizin agir
sonuclarini ise biz isci ve emekgilere fatura etmeye
calisiyor. Zaten iflasin esiginde olan kapitalist sistem,
koronaviris salgini ile birlikte, biz isci ve emekgilere
daha agir kosullar dayatiyor. “Her kosulda tretim devam
edecek” denilerek, sermaye sahiplerinin ¢ikarlari ugruna,
bizleri ve ailelerimizi 6liimle burun buruna calismaya
zorluyorlar. Bizleri ya aglik ya da salgin ikilemi ile karsi
karsiya birakiyorlar. Tim bunlarin yanisira, sermayenin
demir yumrugu AKP iktidari bu krizi de firsata cevirmeye
¢alisarak yikim ve saldiri politikalarini hayata gegirmeye
calistyor. Son olarak, isci sinifinin tcretli izin talebini hige
sayarak, ginluk 39 TL'lik yevmiye ile Ucretsiz izni ve grev
yasaklarini dayattilar. Bu denli pervasiz davranmalarinin
gerisinde ise, is¢i sinifinin orgltsiizIUgu ve daginikhg
yatiyor.

Baska bir diinya miimkiin!

Salgin siirecinde bir kez daha gordiik ki, kar odakh
kapitalist sistem, insana hicbir deger vermemektedir.
Tam maddi varliklari ellerinde bulunduranlar, salgin
karsisinda acz iginde kalmiglardir. Clinkli 7 milyar insani
oldurebilecek silahlara sahip olanlar, yasatabilmeyi hig
dusinmemislerdir. Bunun sebebi ise, kapitalist sistemin
milyonlarin degil, bir avug¢ azinhgin refahi ve ¢ikarlari
Gzerine kurulu olmasidir.

insanliga hicbir gelecek sunmayan kapitalist diinyaya
karsl, isci ve emekgilerin yasam hakki icin baska bir diinya
mimkiindir. insanin ve doganin gelecegini diisiinen,
sinifsiz, sinirsiz, esit ve 6zgur bir diinya, ancak is¢i sinifinin
iktidari olan sosyalizmle olanakhdir.

1 Mayis’ta miicadele alanlarina!

Krizin ve salginin faturasinin biz isci sinifina
odettirilmeye calisildig1 bir sliregte is¢i sinifinin
uluslararasi birlik, miicadele ve dayanisma glini
olan 1 Mayis’t karsiliyoruz. Sermaye sinifinin salgini
bahane ederek uyguladigi baski ve yasaklara, sendika
blrokratlarinin micadele kackini tutumlarina ragmen,
isci sinifi olarak inisiyatifi ele almaliyiz. Krizin ve
salginin faturasinin bizlere ddettirilmek istenmesine
fabrikalarimizi, yasam alanlarimizi 1 Mayis alanina
donistirerek yanit vermeliyiz. Kendi saglik 6nlemlerimizi
alarak, bu 1 Mayis’t is¢i sinifinin taleplerini ortaya
koydugu ve gliclinii gosterdigi bir gline gevirmeliyiz.
Bunun yolu da, yasam hakkimiz i¢in fabrikalarda
tabandan birligimizi kurmaktan, komitelerimizi
olusturmaktan ve s6z yetki karar hakkini elimize almaktan
gecer. Kendi talep ve istemlerimizi, ancak fiili mesru
micadeleyle kazanabiliriz. Salginda alinmayan énlemlere
karsi calismama ve grev hakkini kullanmanin, tGretimden
gelen glicimizi géstermenin tam zamanidir.

Tim tekstil iscisi kardeslerimizi, 1 Mayis’ta
haklarimiz ve gelecegimiz i¢gin giiclimiizii birlestirmeye,
miicadeleyi biiyiitmeye ¢agiriyoruz.



Salgin giinleri siiriyor. Salgin nedeniyle
fabrikalarda iscilerin topluca isinden oldugu, 4 milyon
kiiglik isletme ¢alisaninin, 1 milyon temizlik isgisinin

issiz kaldigi ve iISKUR’a basvuru sayisinin 200 bini gectigi,
toplamda da 7 milyondan fazla iscinin issiz kaldigi
belirtiliyor. Yani milyonlarca isgi issiz kaldi, milyonlarcasi
Ucretsiz izne gikarildi ve geri kalan milyonlarcasi ise hayat
hice sayilarak ¢alismak zorunda birakiliyor. isci-emekgiler
bu 6lim kalim micadelesi icindeyken AKP iktidari bir kez
daha sermayedarlarin imdadina kostu.

Kisa ¢alisma 6denegin ardindan simdi de “isten
atmak yasaklandi!” cigirtkanligiyla yeni bir yasa cikartildi.
Peki, yasanin iceriginde ne var? isciler bir kez daha
olum gosterilip, sitmaya razi ediliyor. Patronlar 3 ay
sireyle isciyi isten ¢cikaramayacak. Ancak Ucretsiz izne
cikarabilecek. Bu 3 aylik siire icinde de issizlik Fonu’ndan
isciye glinlik 39,24 TL civarinda bir destek 6demesi
yapilacak. Kisa ¢alisma 6deneginden 6denen lcret bile
cok gelmis olacak ki, isgiler aghk sinirinin altinda bir
Ucrete mahkum edilecek. Bu 3 aylik yasak 6 aya kadar
¢ikarilabilecek.

e Ucretsiz izin sinirl bir siire icin ve iscinin onayi
olmadan kullanilamayacak bir izindi. Aksi halde isci icin

Oliimii gosterip sitmaya razi etmeye calhisiyorlar!

hakl fesih nedenine dénisliyordu. Boylelikle lcretsiz
izinde iscinin onayina gerek kalmiyor.

(Ucretsiz izin: 4857 Sayili is yasasinda licretsiz
izin Uic yerde yer almakta ve sinirli durumlar igin
ongoriilmektedir. Bu da dogum yapan kadin ya da esi
icin ongorilmustdr. Bunlar disinda yasada (cretsiz izin
uygulamasi ya da hakki diye bir diizenleme yoktur. S6z
gelimi koronavirUs salgini var diye bir patron iscisini
Ucretsiz izne gonderemez. Patronlarin boyle bir hakki
yoktur. Ancak patronlar béyle bir haklari olmadigini
bildikleri ve ileride yasal olarak bir sorun yasamamak
icin Ucretsiz izne gdndermek istedikleri iscilerine, izin
talep eden bir belge imzalatir ya da imzalatmak isterler.
Boylece iscinin rizasini alarak yasadisi bir uygulamayi
yasal hale getirmis olurlar.)

e Yasam kosullarinin zorlastigi, temel tiiketim
ihtiyaclarinin fahis fiyatlarda oldugu bu donemde isciye
verilecek glinliik 39,24 TL (aylik yaklasik 1170 TL) ile nasil
gecinecegiz?

* Yasayla issizlik Fonu bir kez daha sermayedarlarin
ihtiyaci icin kullanima agildi. Son iki yilda fonda 131
milyar TL birikiyor. 27 milyar TLsi patronlara tesvik
olarak verildi. iscilerin yararlanabildigi miktar ise sadece
16 milyar. Son iki yilin verileri bir kez daha bizlerin
Ucretlerinden kesilen vergilerle biriken ve issiz kalmamiz
durumunda kullanilacak fonun sermayedarlara nasil
tesvik olarak verildigini gosteriyor.

e Milyonlarca kayit disi ¢alisan, is yasasi kapsamina
giremeyen isciler ise yine aclik ve 6limle ylz ylize
kalacak.

Taleplerimiz belli. Tim ¢alisanlara kosulsuz, sartsiz
Ucretli-idari izin. Kisa calisma 6denegi kaldirilsin, issizlik
fonunun yagmasi durdurulsun. Tum isci-emekgilerin
temel saglik ve tiketim ihtiyaclari devlet tarafindan
karsilansin.

Taleplerimiz icin bir araya gelip, miicadele etmezsek
kimse bu haklari bize altin tepside sunmayacak. Ornekleri
var. iscilerin birlik oldugu, tGretimin durdugu, iscilerin
Ucretli izne ¢ikarldigi fabrikalar var. Neden bizlerin
calistigl yerde de olmasin?

Sermayedarlar ve AKP iktidari isgilerin hayatini hige
saylyor. Kendileri kdsklerinde, yalilarinda, saraylarinda
varlik icinde yasarken bizler bu hastalikla ve daha kotiisa
achikla yiz ylzeyiz. Birlik olmaktan, micadele etmekten
baska secenegimiz yok. Ya bu zorbalarla kazanana kadar
miicadele edecek ya da 6lime razi olacagiz.



Korona degil, deviet olduriir!

Ben kronik hastaligi olan bir tekstil iscisi olarak
koronaviriistin hayatimiza olan yikici etkilerinden
hepiniz gibi nasibimi aldim. Kronik hastalar i¢in
sokaga cikma yasagi ilan edildi ama bizim nasil
gecinecegimizi devlet ya hesaba katmadi ya da isine }—
gelmedi. Ardindan nisan ayi basinda patron kisa
calisma 6denegine basvurdu. issizlik Sigortasi’ndan
maaslarimizin %60’inin 6denecegi sdylendi. Ama \

sarta bagladiklari kisa calisma 6deneginden alinacak ]

para icin sigorta giinlerim dolu degil. Yani devlet

ve patron el ele vererek karsima gectiler ve bana
“hastasin, sokaga cikamazsin ama para da alamazsin”
dediler.

Tek maasla ev gecindirmenin eskilerde kaldigi
buglin, bizim eve giren bir maas eksilmis oldu.
55 yasindaki annem ise su an tek gecim kapimiz.
Onun calistigi isyeri ise s6zde 6nlemler aliyor, ates
Olcultyor falan. Ancak risk ortadan kalkmis degil
tabi. Bizim 6rnegimizde oldugu gibi, 55 yasindaki
bir iscinin her glin 6lime gitmesine ve eve ;
getirebilecegi viris ile ylksek risk grubunda bulunan {

aile tiyesinin de élimiine sebep olabilecegi ortada. f——

Blyuk bir ikilemin icine soktular bizi. Bu durumda
ya a¢ kalacagiz ya da viriislin er ya da ge¢ evimize
gelmesine razi olacagiz.

Simdi soruyorum, ben yiksek risk grubundaki bir
kronik hasta olarak devlet tarafindan korunuyor muyum?
Sokaga ¢ikma yasagi ilan edilerek bunu saglamis oldular
mi? Kisa ¢alisma 6denegini devreye sokarak, bunu da
sarta surta baglayarak beni bes parasiz eve hapsederek
korumus mu oldular?

Hani ‘99 depreminden sonra dediler ya, “deprem
oldirmez, bina oldarir” diye... Tam da o noktadayiz.

Caresiz degiliz!

Salgin doneminde fabrikamiz ¢alismalarini yari yariya
indirdi. ise gitmedigimiz glinlerin parasi issizlik Fonu’ndan
ddenecek. insan saghginin bu kadar 6nemli oldugu yerde
biz isciler calismak zorunda birakiliyoruz. Bircogumuzun
paraya ihtiyaci oldugu icin calismaktayiz, patron da bizi
gormezlikten geliyor.

Sozde onlemleri alan ve karar verenlerin hepsi

Bugtinlerde ise, “Korona 6ldiirmez, devlet 6ldirir.” Eger,
bir glin korona evlerimize girer ve bu sebeple biz ya da
sevdiklerimiz hayatini kaybederse bundan devlet sorumlu
olur. Oliim sebebimiz ecel degil, cinayettir! Canavar viriis
degil, kapitalistlerdir.

GOz gore gore gelen bu cinayete sessiz kalmamak ise
bizim elimizde.

Kronik hasta, yasli-gen¢ ayrimi yapiimadan tiim

calisanlara Ucretli izin verilmeli. Bunun disinda yaptiklari
her sey samimiyetsizlik ve ikiylzlilUktir, cinayettir.

Manisa’dan bir iiyemiz

patron. isciyi kimse diisiinmiyor. isci de kendini caresiz
hissediyor ve olanlara boyun egiyor. Fakat diinyanin tiim
zenginliklerini Greten biz oldugumuzu biliyoruz.

Kendi kiymetimizi bilirsek, birlik olmayi saglarsak,
taleplerimiz icin dise dis miicadele vermeyi basarirsak,
patronlar bizlerin 6niinde el penge divane olurlar.

Trakya'dan bir isci



Yarin ¢cok gec olmadan...

Saglk Bakani’ni dinliyorsun, sanki her sey
yolundaymis gibi anlatiyor. Sonra disari ¢ikacagin
zaman bakiyorsun, evde maske yok. Yalan olmasin, “bir
tane” var. Bir sekilde buldugumuz 2 saatlik maskeyi
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yikayip yikayip kullaniyoruz. Burasi tekstil Glkesi. Tekstil

isletmesinden ¢ok baska hangi isletme var.
Diyorlar ki disariya yardim gonderiyoruz.

E, hani bize? Daha virls her tarafa ¢cok

fazla yayilmamigken, heniiz isler sarpa
sarmamisken ortada en basit bir maske
yok. Varsa da ulastiracak bir organizasyon
yetenegi yok. Ama telefonlarimiza strekli
bagis mesajlari geliyor. Glinlerdir oyaliyorlar.
Bu gercekler ortadayken bize sdylenenlere
nasil inanacagiz?

Aslinda daha ciddi tedbirler alinmasi
gerekiyor. Ama ekonomi zarar goértrmdas.
Kimin ekonomisi zarar gorir? Biz
isciler batmis durumdayiz zaten. Bizi
distinmedikleri kesin. 2 hafta kar etmemeyi
gbze alamiyorlar. 2 haftada patronlar kar
elde etmese ne olacak? Meclise 45 giin tatil
veriyorlar. Hem de Uicretlerinden higbir kesinti
yapilmadan. Bize ise nasil bedavaya getiririz

diye ince eleyip sik dokuyorlar.

“Evde kal” ¢agrilari da ¢cok anlamsiz geliyor bu
gercekler karsisinda. Bazi insanlar evde kalsa bile o
ailelerde mutlaka en az bir insan “carklar donsin diye”
calismak zorunda degil mi? ise giderken, gelirken,
calisirken bir sekilde viriise yakalansa ne olacak? Once
kendi ailesine, sonra arkadaslarina bulastirmayacak mi?
Bir de gtiya iki glinliik sokaga ¢ikma yasagi uyguluyorlar.
Niye, hafta ici korona viriis tatil mi yapiyor? Zaten bu
sokaga cikma yasaginda bile patronlara bizi sémirmeleri
icin izin veriliyor, fabrikalar calisiyor.

Cumhurbaskanhgi sézciisii ibrahim Kalin, uzun
siureli sokaga ¢ikma yasagi icin “Bunun ekonomiye
maliyeti agir olurdu. Gayri insani gelebilir ama hayatin
bir sekilde devam etmesi lazim” diyebiliyor. Demek ki
gayri insani oldugunu biliyorlar. Bu salgin glinlerinde,
olim kol gezerken Gretimin devam etmesinin biz iscilere
maliyetinin ne olacagini Gnemsemiyorlar. Evet, biz isciler
icin, yoksullar igin gayri insani bir durum bu. Simdiye
dek Urettiklerimiz bile uzun bir siire herkese yeter. Yeter
ki esitce dagitilsin. Hicbir kesinti olmadan UCRETLI iziN
istiyoruz. Yasamak bizim de hakkimiz. Biz de insaniz.
Bizi, gayri insani oldugunu bildikleri bu sartlara mahkim
etmelerine izin vermemeliyiz. Yarin ¢cok ge¢ olmadan
insanca yasamak icin birlik olmali, miicadele etmeliyiz.

Cukurova’dan Dev Tekstil iiyesi bir isci




Biz isciler sadaka istemiyoruz. Ucretli izin istiyoruz!

Bir yandan koronavirisle ugrasirken, 6bir yandan
gecim derdine distik. Hastaliktan ¢cok yarin nasil olacak,
nasil gecinecegiz diyoruz. Patronlara donik tesvikler
acikhyorlar. Biz iscilere ise gostermelik olarak “isten
atmalari yasakladik” ve “licretsiz izine ¢ikanlara lcret
ddeyecegiz” diyor devlet. Ucretsiz izine ¢ikanlara 1.177 TL
gibi komik bir rakam sunuyorlar.

Acikcasi biz iscilerle dalga geciyorlar. Dogalgaz, elektrik
ve su o kadar {icret yapiyor. Aslinda beni diistindiiren
bundan sonraki slrec. Bizlere mijdeleyerek verdikleri
licret, biz iscilerden diizenli olarak yapilan kesintilerden

olusan issizlik Fonu’ndan karsilaniyor. Bu salgin hastalk
bittikten sonra ortaya ¢ikacak olan ekonomik sikintilarin
bedelini de iscilere kesecekler. Biz isciler dncelikle kapi
oniine konulacagiz. issiz kaldigimizda alacagimiz parayi
simdiden patronlarin kasasindan para eksilmesin diye
veriyorlar. Bizim paramizi yine bize veriyorlar.

Emegimizin karsiligini almak istiyorsak, bu da
miuicadele etmekten geciyor. Bizler sadaka istemiyoruz.
insanca yasamak istiyoruz. Bu salgin giinlerinde ticretli
izin istiyoruz. Biz isciler birlikte oldugumuz zaman daha
glcli olacagiz. Yeter ki birlikte miicadele edelim.

istanbul Kiiciikcekmece’den bir kadin iiyemiz

Yasam hakkimiz icin miicadele etmeliyiz!

Ulkeyi kasip kavuran koronaviriis biz isci ve emekgiler
icin giin gectikce daha fazla tehdit olusturuyor. Olim ve
vaka oranlari stirekli artiyor. “Evde kal” cagrilari yapiliyor.
Ama biz isciler fabrikalarda ¢alismaya devam ediyoruz.
Ve su anda gelinen noktada fabrikalarda da koronaviris
tespit edilmis isciler var. Patronlar buna ragmen yeterli
Onlemler almayip lretimi devam ettiriyorlar. Bizlerin
yasamlari patronlarin ellerine birakilmis durumda.
Devlet, patronlara tiim destegini sunuyor. Biz iscilere ise

“calismaya devam edin” diyor.

isci ve emekgiler olarak bu duruma karsi tepkimizi
ortaya koymadigimiz slirece bize her seyi reva goérecekler.
Yasam hakkimizi patronlar belirleyemez. Bizler hak
ettigimiz yasami ancak miicadele ederek kazanabiliriz.
Devletin ve patronlarin géziinde insan degiliz. Biz isciler
onlarin géziinde bir makineyiz. Oliirsek yenisini aliriz
mantiglyla hareket ediyorlar.

Tek segenegimiz var. O da miicadele etmektir.

Istanbul Ikitelli’den iiyemiz



“Evde kal, hayat eve sigar.” Ama nasil?

Dinya kiresel bir salginla karsi karslya.
Turkiye’de mart ayindan buna yana Covid-19
salgini ile hayat durdu, fakat sermaye durmuyor.

Hepimizin de bildigi gibi tekstil is kolunda
isciler bir dizi sorunla bogusuyordu. Hijyen,
beslenme, uzun ¢alisma saatleri, diistk Ucretler,
baski, hakaret... Yani kisacasi insani olmayan
calisma kosullari.

Fakat simdi koronavirusle birlikte bunlar
iki katina ¢ikti. Fabrikalarda koronaviriise karsi
hicbir sekilde 6nlemler alinmiyor. Oliimle burun
buruna calisiyoruz. isleri durduran fabrikalar
ise “kisa ¢alisma 6denegi’”’nden faydalaniyor.
Bilindigi gibi tcretlerimizin %60’in1 alabiliyoruz
ve bu Ucretle gecinmemiz mimkin degil!

Biz iscilerin bilingsiz ve 6rglitsiiz olmasi
onlarin elini kolaylastiriyor. Uretim devam ediyor
ve boylece onlar kazanmaya devam ediyorlar.

“Evde kal, hayat eve sigar” soylemi timuyle
kendi siniflari igin. Biz is¢i sinifina diisen ise
yasamakla 6liim arasinda bir hayat.

Bu diizenin bizim emegimizle donen,
bizleri 6gliten carkinin durmasi igin bir
seyler yapmaliyiz. Fabrikalarimizda komiteler
kurup, bilinclenmeli ve 6rgltli miicadelemizi
ylkseltmeliyiz.

izmir Sarnic OSB’den kadin isci

Biz isciler kole degiliz!

Arkadaslar glindemler yogun. Biz is¢i ve emekgiler
yoksullugumuzla ugrasirken, simdi de diinyayi etkisi altina
alan koronaviris ile ugrasiyoruz.

AKP hiikimeti patronlara “3 ay boyunca higbir isgiyi
cikartamazsiniz” diyor. Gézdagi veriyormus gibi duruyor.
Ama bir yandan da patronlara tesvikleri acikliyor. Zaten
hepimiz zor sartlar altinda ¢alisan is¢i ve emekgileriz.
Lakin patronlarin ne dini, ne imani ne de vicdani var.
Onlar liks hayatlarina devam ederlerken, bizler yine
yoksulluga, sefalete ve agliga mahkam ediliyoruz.

Patron sormaz, devlet sormaz, dolabiniz bos mu,
dolu mu diye. Devlet ve patronlar biz isgileri insan yerine
koymuyorlar. Kole gibi gdriyorlar. Ama devlet yetkilileri
“sokaga cikmayin, evde kalin” diyorlar. Benim dolabim
bos, ev kirami veremiyorum. Ama ne olursa olsun
yasadigim bu zorluklara karsi miicadele ediyorum.

Diyecegim su ki, yasadigimiz sorunlari biz isgiler
birlikte miicadele ederek ortadan kaldirabiliriz.

Bizler kole degiliz isciyiz, emekgiyiz. Yeter ki orgutll
glcimizin farkina varalim, miicadele edelim...

Istanbul Merter'den Dev Tekstil iiyesi bir isci
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19.yy’da kapitalizmin gelismesine paralel olarak,
Avrupa’da isci hareketi de gelisir. Vahsi kapitalizm olarak
adlandirilan ikinci yarisinda ise ¢alisma yasamindaki
kuralsizliklar giderek artar. is giinii 12-14 hatta 16 saate
kadar ciktigi gibi, licretler de sadece karin doyurmaya
yetecek dlizeydedir. Kisacasi, kapitalizmin iscilere kdlece
¢alismak ya da acliktan siriinmekten baska bir yol
birakmadigi séylenebilir. Kapitalizmin vahsi somirisine
karsi isci hareketi de gelismeye baslar. 1 Mayis, boylesi
bir donemde is¢i hareketinin icinden dogar. 1 Mayis’in
timuyle isci sinifina ait bir glin olmasi da bu tarihsel
kokenden gelmektedir.

1880’lerin basinda is glinlinlin kisaltilmasi miicadelesi
ve 8 saatlik is glinii talebi ABD’de isci hareketinde 6zel bir
ivme kazanir. 1884 yilinda bir Amerikan isci Kongresi’nde
1886'nin 1 Mayis gliniine, 8 saatlik is glinii i¢in biylk
bir eylem karari alinir. 1886 1 Mayis’inda ylizbinlerce
isci ABD capinda genel greve gikar. Burjuvazi eylemleri
provoke ederek saldirir. Katledilen isciler icin 4 Mayis’ta
daha buylk eylemler orgitlenir ve bu esnada da pek
¢ok isci yasamini yitirir. 8 saatlik is glinii miicadelesinde
olimslizlesenler anisina, li¢ yil sonra gerceklesen 2
Enternasyonal’in kurulus kongresinde bir isci, 1 Mayis’in
tiim diinyada is¢i bayrami ilan edilmesine yonelik bir
Onerge verir. Boylelikle 1 Mayis, isci hareketinin sanli
tarihiyle, isci sinifina armagan edilir.

Bu kavga ¢igligina yasadigimiz cografyadan da yanit
gelir. 1 Maysis, ilk kez 1911’de Selanik’te kutlanmasinin
ardindan 1912’de istanbul’da kutlanir. Ancak emperyalist
isgal yillarinda ve 1925 yilinda ¢ikarilan Takriri StikGn
ile birlikte 1 Mayis da yasaklanir. Tirkiye’de 1 Mayis, bu
yasaklamanin ardindan yeni devrimci ylikselisle birlikte
1976’da istanbul’da gérkemli bir kutlamayla gerceklesir.

web: devtekstil.org

Ii simf ve iki dii!ann savalmlm iariidir! |

Sadece bir yil sonra, devrimci yikselisin icinde
yeniden dogmus 1 Mayis, burjuvazinin kanl
provokasyonuyla ylz yiize kalir. Yarim milyonluk gérkemli
isci ve emekgi eylemi kana bulanir, 37 emekgi Taksim
Meydani’nda katledilir. Ve tarihe kanli 1 Mayis olarak
gecer. O buyuk katliama ragmen, hemen ertesi yil 1
Mayis, istanbul Taksim’de ve Tiirkiye’nin dért bir yaninda
bir kez daha gérkemli katilimlara sahne olur. Ayni yilin
sonunda Maras katliami bahane edilerek sikiyénetim ilan
edilir ve boylece 1 Mayis’in yasaklanmasi donemi baslar.
12 Eylil askeri fasist darbesiyle bu yasak kalicilagir. Ta ki
88 ve 89'da yukselen isci ve 6grenci eylemlerine kadar. Bu
eylemlerle birlikte 1 Mayis’i kazanmak tekrar glindeme
gelir. 1 Mayis, 90’h yillarin basinda kitlesel kutlamalara
konu olur. 1996 1 Mayis’i ise, yillar sonrasinda en buyik
katihma ulasr.

1 Mayis, 2005 yilindan itibaren daha 6zel bir tarzda
Taksim’i kazanma micadelesiyle birlesir. Devrimci
akimlarin ve Devrimci 1 Mayis Platformu’nun kararli
micadelesiyle 2010 yilinda Taksim, fiilen kazanilir. 2011
yilinda ise iktidar, resmi olarak Taksim'i is¢i ve emekgilere
acmak zorunda kalir ve 1 Mayis tatil glint ilan edilir.
Ancak sonrasinda AKP iktidarinin baskici uygulamalariyla
birlikte Taksim yeniden yasaklanir.

1 Mayis’in tarihgesine baktigimizda, iki sinifin ve iki
dinyanin karsi karsiya geldigini goriiyoruz. Ayni zamanda
sinif micadelesini de... Tarihimiz, bu sinif micadelesi
icinde, bize buglnin kazanilmasindan, gliniimize
kadar ne biylk bedeller 6dedigimizi gosteriyor. Clink{i
burjuvazi, 1 Mayis’a tim sinif kiniyle saldiriyor, saldirmaya
da devam edecek. Ta ki is¢i sinifi kendi iktidarini kurana
dek...
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